LISA
Pdltsamaa Vallavolikogu 28.01.2021
otsusele nr 1-3/2021/...

SIHTASUTUSE POLTSAMAA TERVIS POHIKIRI
1.1. Sihtasutuse nimi on Sihtasutus Pdltsamaa Tervis (edaspidi Sihtasutus).
1.2. Sihtasutus tegutseb Eesti Vabariigi digusaktide ja kéesoleva pohikirja alusel.
1.3. Sihtasutuse asukohaks on Pdltsamaa linn, PSltsamaa vald, Jogeva maakond, Eesti Vabariik.

1.4. Sihtasutus on eradiguslik juriidiline isik. Sihtasutus omab koiki tsiviildigusi ja -kohustusi, mis
pole vastuolus digusaktidega. Sihtasutusel on oma arvelduskonto.

1.5. Sihtasutuse asutaja on Pdltsamaa linn (edaspidi nimetatud Asutaja), kelle digusjdrglane on
Poltsamaa vald. Koos Asutaja poolt iileantavate varadega ldhevad Sihtasutusele tile koik digused ja
kohustused, mis on oma olemuselt nende varadega seotud.

1.6. Sihtasutus on asutatud tdhtajatult.
1.7. Sihtasutuse majandusaasta algab 1. jaanuaril ja lopeb 31. detsembril.
11 SIHTASUTUSE EESMARK

2.1. Sihtasutus on tervishoiu- ja tiildhooldusteenuseasutus, mille eesméirgiks on oma vara
valitsemise ja kasutamise kaudu tervishoiu- ja iilhooldusteenuste osutamine elanikkonnale ja
kdigile teistele isikutele digusaktides ning lepingutes ettendhtud tingimustel ja ulatuses.

2.2. Sihtasutuse tegevusaladeks on:

2.2.1. ambulatoorse eriarstiabiteenuse osutamine digusaktidega ettendhtud korras;

2.2.2. iseseisva statsionaarse dendusabiteenuse osutamine digusaktidega ettenéhtud korras;

2.2.3. koolitervishoiuteenuse osutamine digusaktidega ettendhtud korras;

2.2.4. sotsiaalteenuste osutamine vastavalt sotsiaalhoolekande seadusele;

2.2.5. projektide koostamine ning teostamine;

2.2.6. koostdd tegemine tervishoiu ja sotsiaalalal tegutsevate teiste institutsioonidega Eestis ja
vilismaal;

2.2.7. ildhooldusteenuse osutamine digusaktidega ettendhtud korras.

2.3. Oma eesmérgi saavutamiseks Sihtasutus:

2.3.1. osutab ambulatoorset eriarstiabiteenust vastavalt lepingutele;

2.3.2. osutab iseseisvat statsionaarset dendusabiteenust vastavalt lepingutele;

2.3.3. osutab sotsiaalteenuseid ja muid teenuseid vastavalt sdlmitud lepingutele;

2.3.4. tagab teenuste osutamiseks vajalike tervise- ja keskkonnakaitseliste ning tervishoiu- ja
tooohutusalaste nouete taitmise;

2.3.5. loob tegevuseks ja eesmérgi saavutamiseks vajaliku materiaal-tehnilise baasi ning struktuuri,
tagab selle t00 ja arengu;

2.3.6. osaleb oma tegevuse eesmérgile vastavates liitudes ja iihendustes;

2.3.7. votab toole oma tegevuseks vajalikke ajutisi ja alalisi tootajaid;

2.3.8. peab oma tegevuse lile raamatupidamislikku, statistilist ja muud arvestust;

2.3.9. tegeleb oma tegevuse eesmairgile vastava majandustegevusega seadusega lubatud piires;
2.3.10. osutab tildhooldusteenust vastavalt lepingutele.



III SIHTASUTUSE VARA, SELLE KASUTAMINE JA ARVESTUS

3.1. Sihtasutuse vara omanik on Sihtasutus. Sihtasutuse vara moodustab:

3.1.1. Asutaja ja muude isikute poolt iileantavast varast;

3.1.2. tervishoiu- ja muude teenuste osutamisest lackuvatest vahenditest;

3.1.3. sihtotstarbelistest lackumistest riigilt ja kohalikelt omavalitsustelt, samuti muudelt isikutelt ja
institutsioonidelt;

3.1.4. annetustest ja toetustest;

3.1.5. lepingute tiitmisel voi muul viisil tekkivatest lackumistest.

3.2. Sihtasutuse vara kasutatakse Sihtasutuse pohikirjalise eesmirgi saavutamiseks. Vara kdsutajaks
on Sihtasutuse noukogu (edaspidi Noukogu) poolt kehtestatud korras ja ulatuses Sihtasutuse juhatus
(edaspidi Juhatus).

3.3. Sihtasutusele iile antud sihtotstarbeliste varade iileandjatega sdlmib Juhatus iileandja soovil
kirjaliku lepingu, kus fikseeritakse koik varade iileandmise ja selle kasutamisega seotud
tingimused. Juhatusel on Gigus varade vastuvOtmisest keeldumiseks kutsuda kokku Noukogu
koosolek. Varade vastuvotmisest voib keelduda, kui Noukogu leiab, et varade iseloom ei vasta
Sihtasutuse eesmérgile, varade vastuvotmine ei ole majanduslikult otstarbekas vo1 muul
pohjendatud juhul. Varade vastuvotmisest keeldumisest ja keeldumise pohjustest teatatakse vara iile
anda soovijale kirjalikult.

3.4. Juhatus korraldab Sihtasutuse raamatupidamist vastavalt raamatupidamise seadusele. Pérast
majandusaasta 10ppu koostab Juhatus raamatupidamise aastaaruande ja tegevusaruande seaduses
siatestatud korras. Raamatupidamise aastaaruande esitab Juhatus kontrollimiseks audiitorile ning
seejarel koos tegevusaruande ja audiitori jareldusotsusega kinnitamiseks Noukogule.

IV NOUKOGU

4.1. Noukogu on Sihtasutuse tegevust kavandav organ, kes korraldab Sihtasutuse juhtimist ning
teostab jdrelevalvet Sihtasutuse tegevuse iile.

4.2. Noukogu padevusse kuulub:

4.2.1. Juhatuse litkmete ja audiitori valimine ning tagasikutsumine ja nende tasustamise korra
kinnitamine;

4.2.2. Juhatusele volituste andmine tehingute tegemiseks, mis viljuvad igapédevase
majandustegevuse raamest;
4.2.3. majandusaasta aruande ja likvideerimisaruande drakuulamine ja kinnitamine;

4.2.4. Juhatuse litkmega tehingu tegemise vOi tema vastu ndude esitamise otsustamine, selle
tehingu tingimuste ja selles tehingus voi ndudes Sihtasutuse esindaja madramine;

4.2.5. Sihtasutuse kinnisasjade ja registrisse kantud vallasasjade vddrandamine voi asjadigusega
koormamise otsustamine;

4.2.6. Sihtasutuse liitudesse voi muudesse tihendustesse astumise otsustamine;

4.2.7. ariithingus osaluse omandamise voi 10ppemise otsustamine;

4.2.8. sihtotstarbeliste varade vastuvotmisest keeldumise otsustamine;

4.2.9. muude Sihtasutuse tegevusega seotud kiisimuste otsustamine.

4.3. Noukogul on oma iilesannete tditmiseks digus:

4.3.1. saada Juhatuselt teavet Sihtasutuse tegevuse kohta, nduda Juhatuselt tegevusaruannet ja
bilansi koostamist;

4.3.2. tutvuda koigi Sihtasutuse dokumentidega, kontrollida raamatupidamise oigsust, vara
olemasolu ning Sihtasutuse tegevuse vastavust seadusele ja pohikirjale;

4.3.3. osaleda Juhatuse koosolekutel.

4.4. Noukogus on 3 liiget, kelle volituste tihtaeg on 3 aastat. Noukogu litkmed méératakse ja
kutsutakse tagasi Sihtasutuse asukohajirgse omavalitsuse tditevorgani poolt. Noukogu litkmeks ei



vOi olla pankrotivolgnik, Sihtasutuse soodustatud isik ega nendega vordset majanduslikku huvi
omav isik. Noukogu liikmeks médramiseks peab olema ndukogu liikme kirjalik ndusolek. Noukogu
litkkmel on digus igal ajal omal soovil ndukogust tagasi astuda, esitades Sihtasutuse asukohajérgsele
omavalitsuse tditevorganile kirjaliku teate.

4.5. Noukogu litkkmed valivad endi seast Noukogu esimehe, kes korraldab Noukogu tegevust.

4.6. Noukogu litkmetele voib maksta nende {ilesannetele ja Sihtasutuse majanduslikule olukorrale
vastavat tasu Noukogu otsusega kehtestatud korras ja tingimustel. Noukogu litkmele voib hiivitada
Noukogu koosolekutel osalemisega seotud kulutused Noukogu otsusega kehtestatud korras ja
tingimustel.

4.7. Noukogu korralised koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele, kuid mitte harvem kui iiks kord
kvartalis. Koosoleku kutsub kokku Noukogu esimees voi teda asendav Noukogu liige. Noukogu
koosolek kutsutakse kokku, kui seda nduab Noukogu liige, Juhatus voi audiitor. Noukogu
koosoleku toimumisest peab NoOukogu litkmetele ette teatama vdhemalt neli kalendripéeva.
Koosoleku kokkukutsumise teate edastamine voib toimuda posti voi e-posti teel Noukogu liikme
teatatud aadressile.

4.8. Koosolek on otsustusvdoimeline, kui sellest votab osa iile 122 Noukogu litkmetest. Noukogu
otsus on vastu voetud, kui selle poolt on iile 122 koosolekul osalevatest Noukogu litkmetest, isikute
valimisel loetakse valituks kandidaat, kes sai enim hééli. Noukogu litkmel ei ole oigust
hiidletamisest keelduda ega erapooletuks jidda. Noukogu liige ei voi hdidletada, kui otsustatakse
temaga vOi temaga vOrdset majanduslikku huvi omava isikuga tehingu tegemist v0i temaga
kohtuvaidluse alustamist voi l0petamist.

4.9. Koosoleku kéik ja vastuvoetud otsused kantakse koosoleku protokolli, millesse kantakse
Sihtasutuse nimi, koosoleku toimumise aeg ja koht, koosolekul osalenud Noukogu liikmete nimed,
koosoleku juhataja ja protokollija nimed, koosoleku pédevakord, vastuvietud otsused koos
hidletamistulemustega, otsuse suhtes eriarvamusele jddnud liikme ndudel tema eriarvamuse sisu.
Koosoleku protokollile kirjutavad alla kdik koosolekul osalenud Noukogu litkmed.

4.10. Noukogu voib vastu votta otsuse koosolekut kokku kutsumata, kui otsuse poolt hidletavad
kirjalikult kdik Noukogu litkmed.

4.11. Noukogu liikkmed vastutavad oma kohustuse rikkumisega Sihtasutusele tekitatud kahju
hiivitamise eest nagu Juhatuse litkkmed. Noukogu liige vabaneb vastutusest Sihtasutuse ees, kui ta
on ebaseadusliku tegevuse aluseks oleva otsuse vastuvOtmisel jddnud eriarvamusele ning
eriarvamus on kantud protokolli.

V JUHATUS
5.1. Juhatus juhib ja esindab Sihtasutust.

5.2. Juhatuse padevusse kuulub:

5.2.1. Sihtasutuse vahendite kasutamise korraldamine Noukogu poolt kinnitatud ulatuses;

5.2.2. igapdevase majandustegevuse korraldamine, raamatupidamisarvestuse ja -aruandluse ning
asjaajamise korraldamine;

5.2.3. Sihtasutuse nimel tehingute tegemine ja volituste andmine;

5.2.4. muude sihtasutuse eesmaérgi tditmisega seotud iilesannete tditmine, mis ei ole antud Noukogu
padevusse;

5.3. Juhatus on kohustatud jargima Noukogu seaduslikke korraldusi. Tehinguid, mis véljuvad
igapdevase tegevuse raamest, voib Juhatus teha ainult Noukogu ndusolekul.



5.4. Juhatuses on 1 kuni 3 liiget, kelle volituste tdhtaeg on 3 aastat. Juhatuse litkmed volituste
esimeseks tdhtajaks nimetab Sihtasutuse asukohajdrgse omavalitsuse tditevorgan. Juhatuse liikmete
koosseisus muudatuste tegemise ja Juhatuse liikmete tagasikutsumise otsustab Noukogu.

5.5. Juhatuse liikmeks ei vOi olla pankrotivolgnik, Sihtasutuse audiitor, soodustatud isik ega
nendega vordset majanduslikku huvi omayv isik.

5.6. Juhatuse liikmed valivad endi hulgast Juhatuse esimehe, kes korraldab Juhatuse t66d.

5.7. Juhatuse esimehel on digus esindada Sihtasutust kdigis Oigustoimingutes iiksi, iilejaénud
Juhatuse litkkmed vdivad Sihtasutust esindada tihiselt.

5.8. Juhatuse liikmetele voib maksta nende iilesannete tditmise eest tasu, mille suuruse ja maksmise
korra méadrab kindlaks Noukogu.

5.9. Juhatus peab esitama Noukogule vdhemalt kord nelja kuu jooksul iilevaate Sihtasutuse
tegevusest ja majanduslikust seisundist.

5.10. Juhatuse koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele, kuid mitte harvem kui kord kvartalis.
Juhatuse koosolek on otsustusvdimeline, kui koosolekul osaleb iile 122 Juhatuse liikkmetest. Igal
Juhatuse liikkmel on Juhatuse koosolekul iiks hiil. Juhatuse otsus on vastuvoetud, kui otsuse poolt
on iile 122 koosolekul osalevatest Juhatuse litkmetest.

5.11. Koosoleku kéik ja vastuvdetud otsused kantakse koosoleku protokolli, millesse kantakse
Sihtasutuse nimi, koosoleku toimumise aeg ja koht, koosolekul osalenud Juhatuse liikmete nimed,
koosoleku juhataja ja protokollija nimed, koosoleku pdevakord, vastuvdetud otsused koos
hédéletamistulemustega, otsuse suhtes eriarvamusele jddnud liikme ndudel tema eriarvamuse sisu.
Koosoleku protokollile kirjutavad alla kdik koosolekul osalenud Juhatuse litkmed.

5.12. Juhatuse litkmed, kes on oma kohustuse rikkumisega tekitanud Sihtasutusele kahju,
vastutavad tekitatud kahju hiivitamise eest solidaarselt. Nimetatud kahju hiivitamist Sihtasutusele
vOib nduda ka Sihtasutuse volausaldaja, kui ta ei saa oma ndudeid rahuldada sihtasutuse vara arvel.
Juhatuse litkme vastu esitatava ndude aegumistdhtaeg on viis aastat kohustuse rikkumisest.

VI AUDIITOR

Sihtasutuse finantsmajanduslikku tegevust kontrollib Noukogu poolt nimetatud audiitor.
Audiitoriks ei vOi olla Juhatuse ega Noukogu liige, Sihtasutuse tO0dtaja, soodustatud isik voi
nendega vordset majanduslikku huvi omavad isikud. Noukogu voib audiitori igal ajal, sdltumata
pohjusest, tagasi kutsuda.

VII SIHTASUTUSE POHIKIRJA MUUTMINE

Kui asjaolude muutumise tottu tuleb Sihtasutuse pohikirja muuta, kuid pdhikirja muutmiseks
oigustatud isikud seda ei tee, voib pdhikirja muutmise otsustada kohus Asutaja, Noukogu voi
huvitatud isiku ndudel.

VIII LOPETAMINE, UHINEMINE JA JAGUNEMINE

8.1. Sihtasutus 10petatakse:

8.1.1. Asutaja otsusega, kui Sihtasutus ei suuda oma eesmaérki tdita;
8.1.2. kui Sihtasutuse eesmirk on saavutatud;

8.1.3. muul seaduses ettendhtud alusel.

8.2. Sihtasutuse ldopetamise otsus on Asutaja poolt vastu voetud, kui selle poolt on hééletanud
vallavolikogu koosseisu hédlteenamus.



8.3. Sihtasutuse Idpetamine toimub likvideerimismenetluse korras, kui seaduses ei ole sdtestatud
teisiti.

8.4. Likvideerijateks on Juhatuse liikkmed. Likvideerijad lopetavad Sihtasutuse tegevuse, nduavad
sisse volad, miilivad vara, rahuldavad volausaldajate nduded ja esitavad avalduse Sihtasutuse
registrist kustutamiseks.

8.5. Pédrast volausaldajate koigi nduete rahuldamist allesjdédnud vara ldheb iile Sihtasutuse
asukohajdrgsele omavalitsusele, kes peab seda kasutama voimalikult Sihtasutuse eesmérgile

vastavalt.

8.6. Sihtasutuse ithinemine voi jagunemine toimub seadusega sétestatud korras.



