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Poltsamaa 11.03.2019 nr 1-4.1/2019/167
Poltsamaa Kultuurikeskuse pohiméirus
Mairus kehtestatakse kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 35 10ike 2 ja Pdltsamaa

Vallavolikogu 12. aprilli 2018 mééruse nr 13 ,,Pdltsamaa valla pohiméérus* § 57 16ike 2 alusel.

1. peatiikk
ULDSATTED

§ 1. Asutuse nimi

Asutuse ametlik nimetus on Pdltsamaa Kultuurikeskus (edaspidi kultuurikeskus).
§ 2. Tegevuspiirkond, asukoht ja aadress

(1) Kultuurikeskuse tegevuspiirkond on Pdltsamaa valla haldusterritoorium.

(2) Kultuurikeskuse asukoht on Julius Kuperjanovi tn 1, Pdltsamaa linn, Pdltsamaa vald, Jogeva
maakond.

(3) Kultuurikeskuse koosseisu kuuluvad rahvamaja Puurmanis (asukoht Ulejde tn 40, Puurmani
alevik, Poltsamaa vald) ja rahvamaja Pajusis (asukoht Pajusi mois, Pajusi kiila Poltsamaa vald).

§ 3. Kultuurikeskuse 6iguslik seisund



(1) Kultuurikeskus on {ildsusele avatud kultuuri- ja huviharidusasutus, mille pohitegevuseks on
kaasaegsete vOimaluste loomine rahvakultuuriga tegelemiseks, piirkonna kultuuritraditsioonide
jarjepidevuse sdilitamine, professionaalse kunsti vahendamine ning isiksuse mitmekiilgseks arenguks
kultuuri- ja huvialaste voimaluste loomine.

(2) Kultuurikeskus on Pdltsamaa Vallavalitsuse kui ametiasutuse (edaspidi ametiasutus) hallatav
asutus, millel on oma registrikood.

(3) Kultuurikeskus esindab oma iilesannete tditmisel Poltsamaa valda kui avalik-6iguslikku juriidilist
isikut.

(4) Kultuurikeskus juhindub oma tegevuses pdhimédrusest, kultuuri- ja huvialategevust
reguleerivatest Oigusaktidest ning kohaliku omavalitsuse asutuse tegevust reguleerivatest
Oigusaktidest.

§ 4. Pitsat, logo ja eelarve

(1) Kultuurikeskusel on oma nimetusega pitsat ja logo. Logo kasutamise korra Kkinnitab
kultuurikeskuse direktor.

(2) Kultuurikeskusel on Pdltsamaa valla eelarves alaeelarvena iseseisev eelarve.

§ 5. Asjaajamise alused

(1) Kultuurikeskuse asjaajamis- ja suhtluskeel on eesti keel.

(2) Asjaajamise korraldamisel 1dhtub kultuurikeskus asjaajamist reguleerivatest digusaktidest.

(3) Kultuurikeskuse asjaajamise korra kehtestab kultuurikeskuse direktor kiskkirjaga.

§ 6. Arengukava

Kultuurikeskus koostab vidhemalt viieks aastaks arengukava ja kolmeks aastaks tegevuskava.
Arengukava ja tegevuskava ning selle muudatused kinnitab Poltsamaa Vallavolikogu (edaspidi

vallavolikogu).

2. peatiikk
KULTUURIKESKUSE TEGEVUS JA ULESANDED

§ 7. Tegevuse eesmirk

Kultuurikeskuse tegevuse eesmargid on:

1) tagada kultuuritraditsioonide jirjepidevus;

2) sédilitada ja arendada rahvakultuuri;

3) rahuldada elanike kultuuri-, isetegevus-, teabe- ja meelelahutusvajadusi;
4) pakkuda kultuuriteenust, voimaldades osalemist ja tarbimist;

5) vahendada professionaalset kultuuri;



6) korraldada huviringide tegevust;
7) toetada, arendada ja edendada piirkonna seltsitegevust.

§ 8. Tegevuse korraldamine

(1) Kultuurikeskus tagab oma {ilesannete tditmise Pdltsamaa valla erinevates piirkondades,
korraldades oma tegevust ldhtuvalt paikkondlike inimeste huvidest, traditsioonidest ja eelistustest.

(2) Puurmani ja Pajusi rahvamajade t66d koordineerib vastavalt ametijuhendile kohalik kultuurijuht.

(3) Oma pohiiilesande tditmiseks kultuurikeskus korraldab ise voi tellib kultuuriiiritusi ning loob
isikute huvist ja ringi juhendamise voimalikkusest 1dhtuvalt voimaluse huviringide tegutsemiseks.

(4) Huviringid igaks hooajaks maiédrab kultuurikeskuse direktor (edaspidi direktor) kaskkirjaga.
Huviringid tegutsevad iildjuhul 1. oktoobrist 30. juunini, kui direktori kdskkirjaga ei ole médratud
teist tdhtaega. Huviringi juhendamiseks sOlmib direktor huviringi juhendajaga to6votu- voi
kdsunduslepingu.

(5) Kultuurikeskus voib oma pohitegevusega seotud iilesannete tditmiseks osutada tasulisi teenuseid.
Kultuurikeskusel on digus votta tasu siindmuste (kontserdid, etendused, konverentsid, koosolekud,
tahtpdevad, esitlus- ja reklaamiiritused, ndupidamised) korraldamise ja siindmuste teenindamise eest,
kultuurikeskuse ruumide kasutusele andmisel ning valgus- ja helitehnika teenuse osutamise eest.
Tasuliste teenuste hinnad kehtestab direktori ettepanekul Pdltsamaa Vallavalitsus kui tditevorgan
(edaspidi vallavalitsus).

§ 9. Kultuurikeskuse iilesanded

(1) Kultuurikeskuse tilesanded on:

1) rahvuskultuuri alalhoiu ja edendamise ning rahvakultuuri traditsioonide jatkamisega tegelemine;
2) erinevate traditsiooniliste, rahvakultuuri- ja meelelahutussiindmuste ning néituste korraldamine;
3) huvi- ja seltsitegevuse korraldamine;

4) kohaliku sporditdo ja tervisedenduse korraldamine Puurmani piirkonnas;

5) isetegevus- ja huvialaringide t66 korraldamine;

6) elanikele elukestva dppe- ja enesetdiendamise voimaluste pakkumine;

7) koostdo teiste asutuste ja organisatsioonidega paikkonna kultuurielu edendamiseks;

8) Podltsamaa valla esindussiindmuste korraldamine koost6os ametiasutusega;

9) Podltsamaa valla positiivse kuvandi loomine ldbi kultuurikeskuse tegevuse maakondlikul ja
tileriigilisel tasandil;

10) avalikkuse teavitamine kultuurikeskuses toimuvatest stindmustest;

11) kultuuri- ja huvialase tegevuse kohta informatsiooni kogumine ja vahendamine;

12) tegevusvaldkonnaga seotud projektide koostamine ja juhtimine;

13) professionaalse kultuuri, sh filmi-, muusika-, etendus- ja kujutava kunsti vahendamine;

14) heli- ja valgustehnika teenuse pakkumine asutuse sisestel ja véljaspool toimuvatel siindmustel.

(2) Kultuurikeskus vormistab iga avaliku siindmuse kohta reklaami, mis vastab kehtivatele
oigusaktidele ning avaldab info siindmuse kohta vastavalt avaliku teabe seadusele.



3. peatiikk
KULTUURIKESKUSE PERSONAL JA JUHTIMINE

§ 10. Kultuurikeskuse personal

(1) Oma tilesannete tditmiseks ja tegevuse korraldamiseks on kultuurikeskusel:
1) loominguline personal;

2) tehniline personal,

3) teenindav personal.

(2) Kultuurikeskuse struktuuri ja tootajate koosseisu kinnitab vallavalitsus direktori ettepanekul.

(3) Kultuurikeskuse tootajatega (v.a ringijuhid) sdlmib direktor todlepingu. Personali digused,
kohustused ja vastutus méératakse kooskolas digusaktidega kindlaks todlepingus ja ametijuhendis.

(4) Kultuurikeskuse tegevuse korraldamisel ja tegevust reguleerivate kiisimuste lahendamisel ndustab
direktorit ametiasutus.

§ 11. Direktor

(1) Kultuurikeskust juhib direktor, kes:

1) tdidab talle seaduste ja nende alusel antud digus- ja haldusaktidega antud iilesandeid ning vastutab
oma padevuse piires ldbiviidavate tegevuste, tulemusliku ja hiireteta t60, kultuurikeskuse iildseisundi
ja arengu ning rahaliste vahendite diguspérase ja otstarbeka kasutamise eest;

2) juhib kultuurikeskuse t66d ning tagab kultuurikeskuse {ilesannete tditmise koostdds
ametiasutusega;

3) vastutab kultuurikeskuse seadusliku ja otstarbeka tegevuse tagamise ning kultuurikeskuse valdusse
ja kasutusse antud vara heaperemeheliku majandamise, selle siilitamise, korrashoiu ja sihipdrase
kasutamise eest;

4) koostoos kultuurikeskuse todtajatega tootab vélja arengukava eesmirgid, tegevuskava ning igaks
hooajaks kultuurikeskuse stindmuste ja ringitegevuste plaani.

(2) Direktor vaib asutuse juhi iilesandeid delegeerida asutusesiseste kiskkirjadega voi todlepingutega
kultuurikeskuse todtajatele, jaddes iilesannete tditmise eest vastutavaks.

(3) Kultuurikeskuse tegevuse korraldamiseks annab kultuurikeskuse direktor kdskkirju ning suulisi ja
kirjalikke korraldusi. Direktori késkkirjad ning kirjalikud korraldused vormistatakse ja
registreeritakse vastavalt kultuurikeskuse asjaajamiskorrale.

(4) Direktor:

1) esindab kultuurikeskust ja tegutseb kultuurikeskuse nimel, teeb kultuurikeskuse eelarve piires
tehinguid, mis on seotud tema seaduses sdtestatud iilesannete tditmisega;

2) tagab kultuurikeskuse iilesannete tditmiseks vajaliku personali ning s6lmib, muudab ja {itleb iiles
tootajatega toolepingud, kinnitab ameti- ja ohutusjuhendid;

3) kinnitab kultuurikeskuse tookorralduse reeglid ning tagab kultuurikeskuses tootervishoiu ja
tooohutuse nduete tditmise;

4) tagab kultuurikeskuse tegevuse ja iilevaatlike materjalide sdilimise ajaloo tarbeks (kroonika);



5) tagab kultuurikeskuse sisemise tookorralduse;

6) korraldab arengukava koostamise ja esitab selle ametiasutusele;

7) juhib kultuurikeskuse finantstegevust, esitab ametiasutusele kultuurikeskuse eelarve eelndu ning
tagab kultuurikeskuse eelarve tditmise vastavalt digusaktidega sitestatud nduetele;

8) tagab Oigusaktidega ettendhtud aruannete koostamise ja esitamise;

9) teatab ametiasutusele kirjalikult kultuurikeskuse majandusliku seisundi olulisest halvenemisest ja
jarelevalveorgani ettekirjutustest.

(5) Direktori kinnitab vallavanema ettepanekul ametisse vallavalitsus.

(6) Direktoriga solmib todlepingu, peatab, muudab ja iitleb liles vallavanem vo&i tema volitatud
ametiisik. Direktori ametikoha tditmiseks korraldatakse avalik konkurss.

(7) Direktori tlilesanded tulenevad kiesolevast pohimédirusest, todlepingust ja ametijuhendist ning
teistest valdkonda reguleerivatest digus- ja haldusaktidest.

(8) Direktori draolekul asendab teda vallavanema poolt méératud isik.

4. peatiikk
VARA JA VAHENDID, FINANTSEERIMINE

§ 12. Vara ja vahendid

(1) Kultuurikeskuse bilansis oleva vara ja vahendite omanik on Pdltsamaa vald. Pdltsamaa vallale
kuuluva vara ja vahendite (edaspidi vallavara) valdamise, kasutamise vOi kdsutamise tulemusena
saadud tulem, samuti intellektuaalne omand, mis on loodud kultuurikeskuse teenistuses olevate
isikute ametialase tegevuse ldbi voi on omandatud vallavara arvel, kuulub vallale.

(2) Kultuurikeskus valdab, kasutab ja kdsutab oma valduses olevat vallavara vastavalt riigi ja
Pdltsamaa valla digusaktidele, arvestades kidesolevas pohimadruses nimetatud tingimusi.

§ 13. Rahalised vahendid ja finantstegevuse korraldamine
(1) Kultuurikeskuse majandustegevust korraldatakse vastavalt kinnitatud eelarvele.

(2) Kultuurikeskuse eelarve tulud moodustuvad:

1) eraldistest Poltsamaa valla eelarvest;

2) eraldistest riigieelarvest;

3) eraldistest ja annetustest juriidilistelt ja fiilisilistelt isikutelt;
4) tasuliste teenuste osutamisest saadud tulust;

5) siindmuste piletituludest;

6) muudest riigi digusaktidega lubatud vahenditest.

(2) Kultuurikeskuse raamatupidamise arvestust korraldab ametiasutus.

(3) Kultuurikeskus esitab oma tegevuse kohta statistilisi ja eelarve aruandeid riigi ja Pdltsamaa valla
oigusaktides kehtestatud korras ja tdhtaegadel.



(4) Kultuurikeskuse majandustegevuse iile teostab kontrolli ametiasutus ja vallavolikogu
revisjonikomisjon.

(5) Teenistuslikku jérelevalvet kultuurikeskuse iile teostab vallavalitsus vastavalt kohaliku
omavalitsuse korralduse seadusele.

§ 14. Umberkorraldamine, tegevuse I6petamine

Kultuurikeskuse iimberkorraldamise, iimberkujundamise ja tegevuse IOpetamise otsustab
vallavolikogu ja korraldab vallavalitsus seaduses sétestatud korras.

5. peatiikk
RAKENDUSSATTED

§ 15. Rakendussiitted

(1) Pdltsamaa Vallavolikogu 28. juuni 2018 méddrus nr 22 ,,Poltsamaa Kultuurikeskuse pohiméérus*
tunnistatakse kehtetuks.

(2) Méérus joustub 1. aprillil 2019.

(allkirjastatud digitaalselt)
Andres Viin
vallavolikogu esimees

Seletuskiri mééruse eelnoule ,,Poltsamaa Kultuurikeskuse pohiméérus*

Tulenevalt Pdltsamaa Vallavolikogu 21. veebruari 2019 otsusest 1-3/2019/11 ,,Pdltsamaa valla
kultuuriasutuste iimberkorraldamine* korraldatakse Poltsamaa valla kultuuriasutuste tegevus timber 1.
aprillist 2019, liites Poltsamaa Kultuurikeskusele Pajusi Rahvamaja ja 10petatakse Pajusi Rahvamaja
tegevus 31. mirtsist 2019. Sellega seoses tuleb kehtestada Pdltsamaa Kultuurikeskuse pohimiirus
sellises redaktsioonis, kus on kirjeldatud ka Pajusi rahvamaja osa Podltsamaa kultuurikeskuse
struktuuris.

Koostas: Poltsamaa Kultuurikeskuse direktor Janne Karu
Seletuskirja koostas: kultuuritdd spetsialist Ulle Ottokar
Kooskdlastasid: vallasekretir Janne Veski ja jurist Aldi Alev
Eelndu esitaja: Poltsamaa Vallavalitsus

Ettekandja: Poltsamaa Kultuurikeskuse direktor Janne Karu



