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Juhatas Kadri Suni (P61t§amaa Linnavalitsus)
Protokollis Reet Maks (Uhinemise koordinaator)

Koosolekust votsid osa:

Kaare Poder (Pajusi vald), Merike Sumla (Pajusi vald), Karmen Maikalu (Pdltsamaa linn),
Kaija Raud (Puurmani vald), Kadri Suni (Pdltsamaa linn), Silja Peters (Pdltsamaa vald) , Piret
Jeedas (Ruumiloojad MTU)

Piaevakord

1. Kokkuvdte 8. mail toimunud uue Pdltsamaa valla haridus- ja noorsoot6ovorgustiku
mudeli loomise esimesest kokkusaamisest
2. Tugiteenuste valdkond, erinevad vdoimalused. HEV lapsed

Enne koosolekut Pdltsamaa Vallavalitsuses kiilastas toorithm Adavere ja Esku-Kamari kooli.

1. Kokkuvote 8. mail toimunud wuue Poltsamaa valla haridus- ja
noorsootoovorgustiku mudeli loomise esimesest kokkusaamisest
Piret Jeedas tegi lithikokkuvotte eelmisel paeval toimunud iiritusest. Koik toorithma liikmed
said jagada muljed ja avaldada arvamust.

Esimesse kaasamisringi oli kutsutud koolide, lasteaedade juhid, dppealajuhatajad ja huvijuhid,
igast KOVist iiks noorsootto eestvedaja, KOV volikogude hariduskomisjonide juhid,
tthinemist ettevalmistava hariduse- ja noorsootd6 tooriihma litkmed ning omavalitsuste juhid.

Todeti, et laudkondade aruteludest kostis péris palju jagatud arusaamu, milliseid oskused,
vidrtused ja hoiakud peaks noor Pdltsamaa valla haridusruumist kaasa saama. Kordusid
sellised mérksonad nagu suhtlusoskus, koostodvalmidus, sotsiaalsed oskused, uudishimu ja
Opihimu, positiivne eluhoiak, algatusvoime, tolerantsus, valmisolek pingutada ja vastutada,
keel(t)eoskus, tehnoloogiline kirjaoskus, empaatiavdime.

Soovitud Opi- ja arengukeskkonna kirjeldamisel jdid kdlama jirgmised mirksonad:
motiveeritud Opetajad ja Opilased, head suhted, Opilase eripdraga arvestamine, uusim



tehnoloogia, praktika toetab teooriat, projektdpe, eksimine on lubatud, suur osa dppimisest
toimub klassiruumist viljas (loodus, teised asutused, ettevotted, terve vald kui opikeskkond),
transport histi korraldatud.

Mbones laudkonnas tekkis ka kiisimus, miks on vaja mudelit muuta ja miks praegune mudel ei
sobi. Toorithma liitkmed tddesid, et jargmiste kokkusaamiste eel tuleb rohkem tegeleda
kommunikatsiooniga ja selgitamisega.

Arutati ka 22. mail toimuva samalaadse kokkusaamisese korraldamist noortega.
Leiti, et sihtrithm oleks 6.-12. klassi dpilased. Noorte kutsumine ja informeerimine voiks
toimuda peamiselt sotsiaalmeedia kaudu.

Otsustati: Piret koostab iirituse kutse ning saadab selle Kaijale ja Karmenile, et testida enne
kuulutuse iilespanekut avalikesse kohtadesse seda koolis noorte peal, kuidas toimib ja kas
konetab noori. Samuti arvas Piret, et oleks hea motte panna koolidesse seinale suured
pabertahvlid, et noored saaks sinna juba enne iiritust kirjutada oma matteid ja arvamusi, mis
neil on seoses uue haridus- ja noorsoot6ovorgustiku mudeli viljatéotamisega.

2. Tugiteenuste valdkond, erinevad voimalused. HEV lapsed
Karmen oli valmistanud antud teemal ette kokkuvotte kahes kiisimuses:

1. Kas koondada HEV lapsed iihte kooli vdi 6pivad nad tavakoolis
2. Kas koondada tugiteenused iihte iihisesse iiksusesse voi jddvad teenused edasi koolide
juurde

Riigi suund on praegu, et HEV lapsed 0piksid koos teiste lastega ja mitte koondada neid nn
erikoolidesse. Haridus- ja Teadusministeeriumi on ldbi viimas HEV-koolide reformi, HEV-
koolid soovitakse iile anda omavalistustele ja rahastamine on muutumas. Toorithm leidis,et
praegu ei saa otsustada selle iile, kas 1 Podltsamaa valla kool vdiks spetsialiseeruda
erivajadustega lastele. Igal juhul tuleb panustada rohkem kdigi koolide dpetajate koolitusse
HEV- laste dpetamiseks ning eripedagooge on vaja juurde.

Tugiteenuste koondamise iihtse juhtimise alla pooltargumendid.
Teenuse kittesaadavus lastele ja peredele paraneb, sest

1) Voimaldab spetsialistil, kes ndustab niiteks 2 kooli voi lasteaia lapsi (ja peresid),
tootada tiiskohaga iihe todandja juures. Hetkel mitmes piirkonna koolis, lasteias
vajadus tugispetsialisti jdrele, aga iihel asutusel voimalik pakkuda viikest koormust,
mistottu raske leida inimest. Tiilikas spetsialistil mitme t6oandjaga téosuhtes olla.

2) Spetsialistide omavaheline koostoo suurem, professionaalne areng, vorgustiku, teiste
sama erialainimeste tugi. Mojutab positiivselt teenuse kvaliteeti

3) Korge kvalifikatsiooniga spetsialist tootab oma erialal ja ei pea tditma muid
iilesandeid. Téna nditeks tugispetsialistid annavad ainetunde vo1 on klassijuhataja
rollis, asendavad puuduva Opetaja korral koolis tunde. Eeldab seda, et
tugispetsialistide palk oleks vihemalt sama suur kui Opetajatel, siis ei oleks
tugispetsilastidele nii suurt huvi teha oma t66 korvalt ka dpetajatood.
Tugispetsialistide tdoaja vabastamine muudest kohustustest voimaldab suurendada
tugiteenuse mahtu.

Uhtse keskuse vastuargumendid.



Seda koike saab teha ka praeguse siisteemi raames. Palka tuleb totsa, see vihendab
tugipsertsialistide motivatsiooni dpetajatodd teha. Piirkondliku erialavorgustikuna voib hakata
tootama ainesektsioonide eeskujul. Et leida tdiskoormusega tugispetsialist mitme asutuse
peale, peavad asutuse juhid virbamisel enam koost6dd tegema. Tuleb arvestada sellega, et
paljud tugiteenuste osutajad ei taha ringi soita, tahavad olla kohapeal, olla organisatsiooni
liige, koik ei pruugi soovida tdiskoormust.

Pikemas perspektiivis vOib olla mdistlik, et tihe kooli juures oleks nn kompententsikeskus.
Esimese sammuna oleks vajalik luua tugispetsialistide ainesektsioon, mis peaks tegutsema
kahes osas- iihes eripedagoogid ja logopeedid, teises psithholoogid ja sotsiaalpedagoogid.

Tooriihm tddes, et viga vajalik on mérgata HEV- lapsi varakult ning ka lasteaedades peaks
olema psiihholoog.

Otsustati:

Valla lasteaedades peaks tulevikus kittesaadav olema kolme spetsialisti teenus —
eripedagoogi, logopeedi ja psithholoogi.

Koolides nelja spetsialist teenus — eripedagoogi, logopeedi, sotsiaalpedagoogi ja psithholoogi.
Luua tugispetsialistide ainesektsioon, mis tegusteb kahes osas: iihes eripedagoogid ja
logopeedid, teises psithholoogid ja sotsiaalpedagoogid.

Jargmiseks koosolekuks:
1. Silja ja Kadri vaatavad iile pracgused Opilaste tunnustamise korrad iihinevates
valdades, et planeerida 2018.a eelarvesse vastavad summad ning hakkavad kokku

panema ka haridusspetsialisti ja noorsotd6 spetsialisti ametijuhendit.

Jargmine koosolek toimub 22. mail kell 15.

Kadri Suni Reet Maks
Koosoleku juhataja Protokollija



