
Ettevõtlusvaldkonna seminari kokkuvõte 15.05.2018 

Kuidas saame aidata ettevõtjaid kitsaskohtade (nt tööjõu puudus..) lahendamisel? 

- Elukeskkonna parandamine, sh tühjade elamispindade kaardistamine. 

- KOV peaks „pigistama“ tühjalt seisvate korterite omanikke, et nad peaksid oma 

kohustustest kinni. 

- Toetusmeetmed, sh käendus. 

- KOV-i mentaalne valmisolek, luua valmidus – tehnopark, leida koht. 

- Elamufond sh ajutisele tööjõule. 

- Kruusateed läbipääsetavateks. 

- Väärtushinnangud noorte seas- koostöö koolidega, et noored jääksid siia ettevõtetesse 

tööle). 

- Alustava ettevõtte turundus – JAEKi kaudu. 

- Elamufond – valla poolt uuselamupiirkondi – Kuningamäe - Tehnika tn piirkonda. 

 

Mida saame teha, et koostööd (ettevõtjad, koolid, KOV..) parandada? Milline peaks 

olema koostöövorm? 

- Intervjuu vorm kaardistamaks tegelikud vajadused, ootused koostööks. Personaalne 

lähenemine. 

- KOVi kuvand. Koostöö väljapoolt ov-e piire teiste ettevõtjatega. 

- Koostöökojaga koostöö. Ühisturundus, info vahendus/edastamine. 

- Ettevõtjate andmebaas. Audit, kes registreeritud, kes reaalselt tegutsevad. 

Valdkondade kaupa. MTA. 

- Ettevõtjate tunnustamise üritus. 

- Otsesuhtlus -  ettevõtja tundmine, dialoog. 

- Ümarlaua/ infopäeva vorm -  asjalik huvitava teemaga, KOVi esindajad, ettevõtete 

külastamine KOVi ametnikud. 

- Infopäev, kus ettevõtjad külastavad teisi ettevõtjaid.  


