KINNITATUD

Põltsamaa linnapea

03. märtsi 2008

käskkirjaga nr 21.2-1/70

Põltsamaa Linnavalitsuse lastekaitsespetsialisti

AMETIJUHEND

1
Üldosa
1.1
Ametikoht




lastekaitsespetsialist

1.2
Ametikoha põhigrupp



vanemametnik

1.3
Struktuuriüksus



sotsiaalosakond

1.4
Teenistuja




JANE OTT

1.5
Ametisse nimetamine



linnapea

1.6
Otsene ülemus




sotsiaalosakonna juhataja

1.7
Asendaja




sotsiaalosakonna juhataja

1.8
Keda asendab




määrab sotsiaalosakonna juhataja

2
Ametikoha põhieesmärk

2.1.
Laste seadusega tagatud õiguste kaitse ja kohustuste täitmise koordineerimine.

2.2.
Lapse kasvukeskkonna mõjutamine ja lapsevanemate või hooldajate toetamine, et tagada lapse õigused ja heaolu.

2.3.
Põltsamaa linna territooriumil elavate ning haridusasutustes õppivate laste ja lastega perede haridusalaste ja sotsiaalsete probleemide lahendamine.
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Tööülesanded
3.1.
Kaardistada lastega perede sotsiaalmajanduslikku olukorda ja sotsiaalvõrgustikku ja hinnata riske.

3.2.
Osaleda linna arengukava väljatöötamisel lapsi ja peresid puudutavates küsimustes.

3.3.
Teha koostööd teiste ametiasutustega, organisatsioonidega, MTÜ-dega lastekaitsealase töö tõhustamiseks loodud töörühmade ja komisjonidega.

3.4.
Esindada (vastavalt kokkulepetele ja volitustele) linna erinevates lastekaitsesse puutuvates küsimustes.

3.5.
Algatada ja koordineerida lastekaitsealaseid projekte.

3.6.
Teha koostööd kooli, kodu ja/või asenduskoduga koolikohustuse täitmiseks ning õpiedu tagamiseks.

3.7.
Viia läbi noortele suunatud kriminaalpreventiivse iseloomuga (sh narko-, alkoholismi- ja suitsetamisvastane) ja tervislikke eluviise toetavaid üritusi.

3.8.
Kodanike vastuvõtt lastekaitse- ja sotsiaalabialastes küsimustes.

3.9.
Erivajadustega (sh puudega, vanemliku hoolitsuseta, vääritikoheldud, käitumishäiretega jne) laste ja perede andmekogu pidamine, juhtumite dokumenteerimine.

3.10.
Korraldada lastekaitsealaseid probleeme käsitlevate avalduste, ettepanekute ja kaebuste lahendamine.

3.11.
Lastega seotud kriisisituatsioonide lahendamine.

3.12.
Probleemsete kodude külastamine.

3.13.
Vanemliku hoolitsuseta lastele eestkoste seadmiseks, vanemlike õiguste piiramiseks või äravõtmiseks jne (koos õigusnõunikuga) kohtuasjade ettevalmistamine.

3.14.
Asendushoolduse korraldamine, lepingute vormistamine, pidev koostöö asendushoolduse teostajaga ja järelvalve hoolduse üle (külastusega vähemalt 2x aastas).

3.15.
Lapsendamisega ja lapse perest eraldamisega seotud küsimuste lahendamine.

3.16.
Lapse õiguste ja huvide esindamine (vastavalt kokkulepetele) politseis, kohtus, erinevates komisjonides, vanematevahelistes vaidlustes jne.

3.17.
Lastele ja peredele teenuste korraldamine.

3.18.
Lastekaitsealase teabe levitamine.

3.19.
Linna juhtide teavitamine lastekaitsest ja laste hoolekandest.

3.20.
Statistika ja aruandlus (riikliku statistika vormide täitmine ja esitamine.
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Kvalifikatsioon

4.1.
Haridus: kõrg - sotsiaaltöö.

4.1.2.
Eesti keele oskus kõrgtasemel.

4.1.3.
Vene keele oskus erialase sõnavara kasutamisega.

4.1.4.
Arvuti kasutamise oskus (Word, Excel, töös kasutatavad programmid).

4.2.
Põhiteadmised:

4.2.1.
põhjalikud teadmised valdkonda puudutavatest siseriiklikest õigusaktidest.

4.2.2.
laste hoolekande üldise korralduse ja seda mõjutavate institutsioonide tundmine.

4.2.3.
konkreetse piirkonna lastekaitset ja- hoolekannet mõjutavate institutsioonide tundmine.

4.2.4.
juhtumikorralduse töömeetodite tundmine ja kasutamine.

4.2.5.
oskused töötada üksikisikutega, meeskonnas ja võrgustikus.

4.2.6.
oskus planeerida tööd ja määratleda prioriteete.

4.2.7.
avaliku esinemise ja info kirjaliku edastamise oskused.
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Vastutus

5.1.
Vastutab käesolevast ametijuhendist ja linna põhimäärusest tulenevate kohustuste ja tööülesannete õigeaegse ja kvaliteetse täitmise eest.

5.2.
Vastutab tööülesannete täitmisega seoses teatavaks saanud delikaatsete isikuandmete ning juurdepääsupiiranguga teabe hoidmise eest.

5.3.
Vastutab üldsusele väljastatava informatsiooni õigsuse eest.

5.4.
Vastutab avaliku teenistuse seadusega seatud piirangute järgimise eest.

5.5.
Vastutab tööülesannete täitmiseks antud vara heaperemeheliku kasutamise eest.

5.6.
Oma kvalifikatsiooni hoidmise ja täiendamise eest.
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Õigused

6.1. Tegutseda iseseisvalt oma tööülesannete täitmisel.

6.2. Sekkuda vastavalt seadusele pereellu, kui on alust arvata, et lapse areng, tervis ja/või elu on ohus (riski hindamine, analüüs).

6.3. Saada oma tööülesannete täitmiseks vajalikku lapsesse puutuvat informatsiooni.

6.4. Kokkuleppe (volituse) alusel esindada ametit oma valdkonnas nõupidamistel, läbirääkimistel, koostööprojektides.

6.5. Keelduda tööalase teabe väljastamisest asjasse mittepuutuvatele isikutele ja massimeediale, kui avalikkuse huvi pole põhjendatud või võib kahjustada lapse huve (õigusi, tervist ja arengut).

6.6.
Saada töökohustuste täitmiseks täiendkoolitust ja supervisiooni tööandja kulul.

6.7.
Saada tööülesannete täitmiseks:

6.7.1. eraldi ruum kliendi nõustamiseks;

6.7.2. personaalarvuti koos vajaliku tarkvaraga;

6.7.3. kantseleitarbed;

6.7.4. lauatelefon, võimalusel mobiiltelefon;

6.7.5. printeri, paljundusmasina ja faksi kasutamise võimalus;

6.7.6. transpordi kasutamise võimalus ametisõitudeks;

6.7.8. tingimused juurdepääsupiiranguga teabe hoidmiseks ja säilitamiseks.
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Ametijuhendi muutmine
6.1
Lastekaitsespetsialisti ametijuhendit võib muuta üksnes lastekaitsespetsialisti ning sotsiaalosakonna juhataja ja linnapea kokkuleppe alusel, kuid mitte vähem kui kord kahe aasta jooksul.

6.2
Ametijuhend kuulub läbivaatamisele uue lastekaitsespetsialisti teenistusse võtmisel.

Lastekaitse spetsialisti töökoht asub Põltsamaa Linnavalitsuse ametiruumides. Palk ja lisatasud – vastavalt Põltsamaa Linnavolikogu määrusele linnavalitsuse teenistujate töötasustamise kohta. Puhkus - põhipuhkus 35 kalendripäeva ja seaduses ettenähtud lisapuhkused. Tööaeg 40 tundi nädalas.

Käesolev ametijuhend on koostatud kahes eksemplaris, millest üks jääb hoiule Põltsamaa Linnavalitsusse ja teine on antud lastekaitsespetsialistile.

Lastekaitsespetsialist………………………………..
…………………………………………
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